Steinbergs Utbildnings AB
Norrviagen 3, 193 91 Sigtuna
www.steinberg.se
john@steinberg.se

FOTO: MICHAEL@STEINBERG.SE

Aktuella foredrag, studiedagar
och kurser med John Steinberg

i ir
-

LEDARSKAP AR AVGORANDE fOr att lyckas na fram till dagens s k lustelever. Lat John

Steinberg gora en fortbildningsinsats som starker personalens formaga att leda bade med
goda relationer och en fast struktur. John ér fil dr i pedagogik, forfattare till drygt 40
bocker om skolan, pedagogik, kommunikation, varderingar och ledarskap. John har lett
programmet Dr John pa Utbildningsradion. John har som specialitet att inspirera och
coacha pedagoger till att lyckas d&nnu béttre med sitt uppdrag.



Aktuella foredrag, studiedagar
och kurser med John Steinberg

LEDARSKAP | KLASSRUMMET
/ATT "VANDA” EN KLASS

Ledarskap ér avgorande for dagens s k lustbarn. Med utgéngs-
punkt fran filmsekvenser visar John avgérande moment som
bidrar till arbetsro - eller tvirtom. Vi tittar pa faktorer som
pedagogen kan paverka for att hjélpa sig sjilv och sina elever.

Foredraget bygger pa Johns bocker, bl a Virldens bdsta froken,
Ledarskap i klassrummet, Hur man handskas med besvirliga
klasser och en ny bok som utkommer under varen 2010 som
heter Att vinda en klass. Vi lovar ett praktiskt, inspirerande
och framfér allt informativt foredrag med exempel pa metoder
man kan prova redan nista dag.

»  Duhar ett ledarskapsyrke.

+  Dukan paverka mera 4n du tror.

«  Dina elever ldser av dina kroppssignaler.

+  “Anknytning’, konsekvens och formalitet hjalper.

»  Vad gor de basta pedagogerna?

»  Moderna metoder kréver mera ledarskap och struktur,
inte mindre.

»  Icke-verbal paverkan och ledarskap — hur gér det till?

EEE
DAGS ATT SAGA NEJ / STA PA DIG!

Skolan forvintas gora allt, vilket ar orimligt och inte kan ge
onskade resultat. Det ar vélkdnt att det man fokuserar pa blir
man bittre pa. Det ér alltsd dags att prioritera, fokusera och
ibland séga Nej. John ger médnga tydliga exempel i ett foredrag
som riktar sig bade till skolans personal och till skolpolitiker.
Kanelbullens dag i all ra, det ar just bristen pa fokusering pa
vad skolans uppdrag faktiskt dr som bidrar till simre resultat.
Lis vidare i Johns debattbok, Upp till kamp for ldrande.

«  Vad ir skolans syfte idag och vad bor det vara?

«  Vad ir det vi sager Ja till som vi borde sidga Nej till?

«  Tors jag sdga Nej, och hur paverkas min sjalvkansla
och stressniva av allt jag forvéantas gora som
pedagog eller skolledare?

«  Vad siger forskningen om framgangsrika skolor
och skolsystem?

»  Hur kan jag paverka min egen arbetssituation?




HITTA ELEVERNAS STYRKOR
/ENTREPRENORIELLA SAMTAL

Under denna féreldsning/studiedag/kurs presenterar John teo-
rin om styrkor och hur vara utvecklingssamtal, mentorssamtal
och medarbetarsamtal kan effektiviseras med hjélp av fokus-
ering pa styrkor. John kombinerar teori och praktik, visar film-
klipp pa bra utvecklingssamtal och gor dven live-intervjuer for
att demonstrera sin metodik. Ingen lamnar salen ober6rd eller
utan att ha fatt med sig metoder for att ga vidare. John skakar
om din bild av vad som ar méjligt att géra under ett kort sam-
tal. Samtal ér ditt viktigaste verktyg. John visar hur man leder
ett s k styrkesamtal. Se vidare i Johns bécker om Professionella
samtal (fran Gleerups) som behandlar just detta tema.

Allt fler pratar om s k entreprendriellt lirande. Har far du red-
skap for att leda s k entreprendriella samtal, samtal som fo-
kuserar pa drivkraft, ansvar, initiativ, framtidsvisioner, fram-
forhallning och planering. John visar hur man gor i praktiken.

«  Som man fragar, far man svar — vad dr bra, s k
klargorande fragor?

»  Hur kan vi kraftigt 6ka kvaliteten i vara utvecklings-
samtal och mentorssamtal?

«  Utnyttjar vi vdra egna styrkor som pedagoger?

«  Pedagoger forvantas allt mer bli coacher och
mentorer — hur gar det till?

EEE
PRATA PEDAGOGIK

Forskningen ér entydig — skolor och skolsystem som lyfter sig
fokuserar pa kvalitet i undervisningen. Det pagéar stindiga
diskussioner om hur instruktion och lirande kan forbittras.
Fortbildning fokuserar just pa pedagogiska fragor. Det dr syftet
med denna unika och annorlunda studiedag. Sa hér gar det till:

1. John inleder med att forklara den stora betydelsen
av att allt oftare “prata pedagogik’.

2. Under Johns strukturerade och tydliga ledning
organiseras samtal i mindre grupper med utgangs-
punkt fran nagra fragor om undervisningskvalitet
som John formulerar.

3. John ser till att man tréffas i imnesgrupper, intresse-
grupper, arbetslag och i tvargrupper for idéutbyte.

4. Salen dekoreras med goda idéer som sedan samlas
in och sammanstélls.

Det blir en hidndelserik happening dér kvaliteten i sjilva un-
dervisningen och lirandet (fritids, forskolan) star i centrum.
Ni far méngder av startpunkter for fortsatta diskussioner. John
planerar en bok med titeln Prata Pedagogik som ska ge under-
lag till fortsatta diskussioner. Utveckla skolan genom att prata
mera om det som &r visentligt — hur man forbéttrar resultat
och kvalitet.

EEE
MOBILT LARANDE / SMARTPHONE EDUCATION

Vare sig vi gillar det eller inte kommer majoriteten av vira
elever att vara uppkopplade dygnet runt via sina smartphones.
Formodligen har de flesta eleverna s k smartphones (typ iPho-
ne och liknande med direktkoppling till Internet) inom tvé ar.
Vad har det for konsekvenser, fordelar, nackdelar, mojligheter?
Vad gor vi nér vara elever har tillgéng till all virldens litteratur,
musik, TV-program, podcasts, Internet-sajter - och varandra,
i fickan eller véaskan?

Varfor investera i datorer och smartboards nir s k smartphones
och snart s k tablettdatorer finns i var mans hand? Ar detta ett
hot eller skapar det enorma moéjligheter? Hur forandras peda-
gogiken ndr véra elever dr uppkopplade? Det dr de har frégorna
som diskuteras under detta foredrag alt. studiedag.

EEN
HUR MAN LYCKAS MED VARDEGRUNDSARBETE

Ar ni trétta pa studiedagar om virdegrundsarbete? Har inte
alla dessa insatser for en tydlig virdegrund gett avsedd effekt?
Om inte, sa vet John varfor. John har arbetat med virdegrunds-
fragor sedan 70-talet med sin unika bakgrund i det som kallas
for Aktiva varderingar och sin doktorsavhandling om just sko-
lans roll i barnens sociala och emotionella utveckling.

Punkter som behandlas under detta tema:

«  Forstar vi vad som menas nér vi anvinder ord som
respekt och ansvar? Om inte, faller de platt till marken.
John ger exempel pa skillnaden mellan ett abstrakt sprak
och ett konkret sprak.

«  Det ér svart nog att fa alla elever att forsta, men hur 4r det
bland personalen? Har vi samma synsitt och finns det en
koppling mellan vér filosofi/vara virderingar och det vi
faktiskt gor?

«  Det ricker inte med vackra ord p4 affischer runt om i
skolan. Virderingsutveckling ska vara en naturlig del av
undervisningen.

»  Varfor separata virderingsprojekt séllan fungerar i
lingden och vad de kan ersittas med.

»  Enintroduktion till virderingsmetodologi.

Viérdegrundsarbete ér viktigt, kanske lite tungt, men det finns
manga praktiska saker som kan bidra till utvecklingen av en
trygg skola med samsyn i sdttet att bemdota varandra.

EEE
DET PRAKTISKA...

Alla teman utom Prata pedagogik kan genomforas i en vanlig
aula eller samlingssal. Prata pedagogik kriver ett eller flera
utrymmen med flyttbara stolar och stor flexibilitet. Hér med
John om detta.

Tre timmar, en dag, tva dagar.... John kommer garna.

Skriv for en offert: ~ john@steinberg.se
Se dven: www.steinberg.se
http://blogger.steinberg.se

John kan @ven erbjuda individuell eller gruppcoaching samt
metodtraning for att observera undervisning och hur man
coachar pedagogerna man observerar.




Inbjudan till kurs:

EEE
PEDAGOGISK HANDLEDNING FOR LEDARSKAP
| KLASSRUMMET MED DR. JOHN

Kursen vinder sig till skolledare och pedagoger pa alla nivéer
som vill skapa dnnu bittre arbetsro och koncentration i sina
grupper. Du ldr dig vad du ska leta efter vid ett klassrumsbesok
och hur man coachar kollegorna efterit. John demonstrerar
coaching och handledningssamtal och ger dig fungerande
modeller. Du kommer att se avgérande detaljer som paverkar
resultatet och som du aldrig har tankt pé forut. John lovar!

En mer handfast kurs om konsten att lyckas som ledare for
sina grupper finns inte. John blandar forelasningar med par-
samtal, filmsekvenser som illustrerar viktiga principer, demon-
strationer och korta 6vningsmoment. Kursen bygger pa de me-
toder som John beskriver i flera av sina uppskattade bocker,
tex Virldens bésta froken, Ledarskap i klassrummet och Profes-
sionella samtal (alla fran Gleerups) samt i sin kommande bok,
Att vinda en klass.

Nasta kurs: 10-11 mars 2010, Stockholm
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Bestallare: Organisation:
Adress: Postadress:
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___st. Pedagogisk handledning den 10 - 11 mars 2010, Stockholm
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Folja John: Trost och tips for béttre ledarskap i klassrummet.
Johns nya resursblogg lanseras: http://blogger.steinberg.se
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